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DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre: Corporacion para la construccién de Sentido Humano Social y
Comunitario CONSENTIDOS.

NIT: 900085410-6

Direccion: Carrera 15 # 29-32.

Teléfono: 6700892

Email: corporacionconsentidos@yahoo.es

Web: www.corpconsentidos.org

Representante Legal: Enrique Lépez Carrillo, Pbro.

MEMBRECIA:

o Pertenece a RAISSS Colombia (Red Americana de Instituciones que
trabajan con situaciones de sufrimiento social) desde el cual se apoya
técnicamente

e Mecanismo Coordinador de Salud Sexual y reproductiva de Santander y
Norte en Santander

o Consulta Nacional de VIH — Drogas

e Plan departamental VIH/Heroina Norte de Santander

o Comité departamental de sustancia psicoactivas en Norte de Santander
y Comité departamental de Drogas en Santander.

o Mesa técnica para la politica publica habitante de d calle del municipio
de Cucuta y Bucaramanga

MISION
Contribuir con el mejoramiento integral de la calidad y condiciones de vida de las
personas, los grupos y las comunidades promoviendo en ellas el desarrollo de sus

potencialidades y de conocimientos, habilidades y competencias que les permitan
ser protagonistas de la transformacion de la vida y de la sociedad en el marco de
los Derechos Humanos y de los valores Eticos y Sociales y Trascendentes.

VISION

La Corporacion Consentidos al afio 2025 se ve como una entidad protagonista a


mailto:corporacionconsentidos@yahoo.es
http://www.corpconsentidos.org

nivel local, regional, nacional e internacional en la investigacion, disefio, ejecucion,
evaluacion, capacitacion y asesoria de planes, programas y proyectos que
promuevan la transformacién y crecimiento integral de personas, grupos vy
comunidades.

OBJETO SOCIAL:

El desarrollo de programas y Proyectos que promuevan el desarrollo integral de
las personas, los grupos y las comunidades a través de acciones de organizacion
y desarrollo social, cultural, derechos humanos y valor ético y social. Para lograrlo
se Propone: Disefio, ejecucidon, evaluacion y seguimiento de programas vy
proyectos que tiendan al desarrollo integral del ser humano (nifios, nifas, jovenes,
adultos y adultos mayores, hombres y mujeres) y el mejoramiento de su calidad y
condiciones de vida. Disefio y ejecucidon de programas y proyectos que
promuevan la organizacion social. La participacion social y politica, el desarrollo
de valores y competencias sociales y la defensa de los derechos humanos.
Disenar y ejecutar investigaciones en las areas objeto de la corporacion. Evaluar
programas y proyectos sociales. Producir documentos y materiales educativos de
apoyo relacionados con el objeto social de la Corporacion. Producir programas de
comunicacién masivos relacionados con el objeto social de la corporacion. Disefo
y evaluacion de programas de prevencion, reduccion de dano, tratamiento con
base comunitaria por consumo de drogas y problematicas conexas.

Para el desarrollo del objeto propuesto la CORPORACION CONSENTIDOS podra:
Realizar convenios, contratos con entes gubernamentales y no gubernamentales
de acuerdo con su objeto social. Recibir donaciones nacionales e internacionales
que permitan o apoyen el desarrollo de su objeto social. Realizar directa o
indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante consorcios, uniones
temporales o alianzas estratégicas con organizacibn no gubernamentales u
organizaciones de la sociedad civil o entidades publicas o privadas, nacionales o
extranjeras, todas aquellas actividades encaminadas a; Proyectar, ejecutar,
administrar, coordinar, controlar, evaluar planes, programas o proyectos,
orientados a buscar e bienestar de los asociados y el de los destinatarios de su
objeto social. Disefar y desarrollar mecanismos de financiacion y cofinanciacion,
inversiones a nivel nacional, internacional, necesarios para el para el
financiamiento y sostenimiento de la corporacion Consentidos, sus actividades y
proyectos. Utilizando en ambos casos los sistemas de cooperacion, administracion
delegada de recursos, o cualquier otro medio. Asociarse, fusionarse, participar en
uniones temporales. Consorcios y elaborar convenios con otras personas



naturales o juridicas que desarrollen el mismo o similar objeto y en general realizar
todas las gestiones u operaciones tendientes a garantizar la estabilidad financiera
y el desarrollo de sus actividades y programas. Efectuar todas las otras
actividades y operaciones econdémicas, relacionadas desde o directamente con el
objeto social para el desarrollo de este, El bienestar de los asociados y la
adquisicion de bienes, muebles e inmuebles de la corporacion consentidos.
Realizar toda clase de eventos, en el pais o en el exterior, que contribuyan al
cumplimiento del presente objeto social, Apoyar, patrocinar y/o facilitar la
ejecucion de ideas presentadas por personas O grupos, cuyo propositos y
objetivos concuerden con los de la corporacién Consentidos. Cualquiera otra
actividad, que tenga una relacion directa con el objeto social de la Corporacién y
que sirva para su fortalecimiento y proyeccion

La metodologia con la cual la Corporacion Consentidos desarrolla todos sus
proyectos esta cimentada en el modelo sistémico eco2', enmarcado dentro del eje
de mitigacion de la politica nacional para la reduccion del consumo de sustancias
psicoactivas y su impacto (2007).

ha sido aliada de la Corporacién viviendo, en la implementacién de dispositivos
comunitarios, zonas de orientacion escolar, ZOE, y dispositivos de escucha en
ambito carcelario.

Todas estas metodologias que estan enfocadas a una mirada inclusiva en el tema
de consumo de drogas, homosexualidad, vida en calle, trabajo sexual, VIH/SIDA,
tuberculosis y demas situaciones de sufrimiento social, en donde el foco esta
puesto en mejorar la calidad de vida de las personas y no en lo que comunmente
se considera “el problema”.

DONANTES:

> Glz:
DISFARMA
IRENE SERRANO PARRA
CLAUDI SRRAN PARRA
ADRIANA SERRANO PARRA
JOHANA MISSE SANHEZ
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1 ECO2. EPISTEMOLOGIA DE LA COMPLEJIDAD ETICA Y COMUNITARIA.



CONVENIOS DESARROLLADOS Y EJECUTADOS EN EL ANO 2024 EN LAS
CIUDADES DE CUCUTA Y BUCARAMANGA.

Tipo de
Convenio
Glz
81302044

10146115

Contrato de
prestacion
de servicios
10149675

Nombre

Estrategias comunitaria para
fortalecer acciones de
proteccion, dfesde el cuiado
en riesgo,mitigacion de la
vienecia de genero, traa de
personas y rata con mujeres,
lapoblacion con discapacidad
y Lgbig+ en 4 comuninidades
y/o grupos vulnerables en lo
municipios de cucuta, villa del
Rosario y el Zulia”.

Implementacion de dispositivo de
base comunitario en la modalidad
de centro de escucha
comunitario, con enfoque de
género y poblaciones que
contribuyan a la reduccion de
vulnerabilidades asociadas al
consumo de sustancias
psicoactivas en las ciudades de
Cali, Santander de Quilichao,
Medellin, Bogota Cucuta y
Pereira

Implementaciéon de dos (2)
dispositivos de base
comunitaria en la modalidad de
dispositivo de patio en el
entorno penitenciario y
carcelario, con enfoque de
género, diferencial y
poblacional que contribuyan a
la reduccion de
vulnerabilidades asociadas al
consumo de sustancias
psicoactivas en las personas

Fecha de
inicio
Noviebre 27
de 2023

Fecha
final

2025

23 de
noviembre
de 2023 al
23 de marzo
de 2024

UNODC

29 de
noviembre
al 28 de
marzo de
2024

UNODC

Mayo 4 de

Valor

$569.271.716

$$89.000.000

$98.000.000



privadas de la libertad.

CONVENIOS POR EJECUTAR FIRMADOS EN EL ANO 2023 Para finalizar en

el ano 2025
2240213 24 de Enterritorio = $220.000.000
Octubre al
24 e Octubre
de 2025
2240215 24 de Enterritorio  240.000.000
octubre al de
2024 al 24
de octubre
de 2025

La gestion desarrollada por la Direccién Ejecutiva de la Corporacion Consentidos
ha permito cumplir con el objeto misional de la misma que se relaciona con el
mejoramiento de la calidad de vida, especialmente de las poblaciones mas
vulnerables. Desde esta perspectiva se ha generado toda la gestion institucional a
partir de atender los temas que se relacionan como es el caso del consumo de
drogas, el VIH, la TB y la violencia basada en género. Estos temas fueron
asumidos con respuestas integradas e integrales que vinculan a los entes publicos
y privados, asi como a las mismas comunidades.

Respuestas en torno a los ejes del tratamiento comunitario que es la apuesta
conceptual y metodoldgica de la corporacion ha exigido el desarrollo de acciones
articuladas con las secretarias de salud de los municipios de Bucaramanga vy
Cucuta y la participacion en las mesas de discusion y de trabajo en red que se han
constituido por normativa para que las personas afectadas por estos temas
puedan encontrar soluciones a su situacion.

Las personas con TB son buscadas, derivadas y acompafiadas por nuestra
organizacion a los servicios de atencion existentes y busca en todo momento que
estas cuenten con las condiciones necesarias para que logren adherencia a los
tratamientos en las mejores condiciones teniendo en cuenta que muchas de ellas
son habitantes de la calle, viven en residencias y no pueden contar con la
alimentacion necesaria. Por ello, se apoyan con asistencia basica,
acompafamiento y seguimiento en la ruta de salud.

Una de las necesidades basicas insatisfechas que acompanamos en asocio con el
Banco de alimentos y personas de la comunidad son los desayunos reforzados



para los nifios de las zonas del Dispositivo comunitario o que ha contribuido con el
mejoramiento nutricional y la seguridad alimentaria de las familias, que no tienen
acceso a las tres raciones diarias.

Frente a la Violencia Basada en Género (VBG) y trata de personas se destaca en
esta gestion las acciones de proteccion, prevencion y atencion y acompanamiento
que se realizdé en 3 de los municipios de Norte de Santander y que sirvid para
reducir el la violencia y el trafico de personas. Estos procesos ayudan a conformar
colectivo de mujeres afectadas por la violencia, incrementar capacidades para
identificar casos de violencia, establecer denuncia y actuar a partir de las rutas de
atencion y promover una vision critica frente a situaciones de violencia y trata de
personas.

Ver y sentir a las personas adultas mayores vivir espacios de escucha, encuentro
y compartir a partir de la oracién y de la comida da la tranquilidad de saber que
estos grupos humanos abandonados y en calle, puede contar con una mano
amiga y ayuda para cuando lo necesiten.

Ha sido un afo importante en la generacion de respuestas para atender las
situaciones de los problemas que presenta la poblacion vulnerable. Estamos ahi
presentes la escuchar, acoger y acompafiar a las personas en busca de
alternativas que meren su calidad de vidsa.

Resultados en el orden politico y social

Mejoramiento de la calidad de vida de las poblaciones beneficiarias de
los proyectos desarrollados, con impacto en los contextos sociales,
territoriales y grupales en donde desarrollan sus cotidianos de vida.

Nuevos contactos con personas de los diferentes grupos poblacionales,
generando procesos vinculantes y de fortalecimiento de acciones
solidarias en ambos sentidos.

Integraciéon de equipos mixtos de trabajo (profesionales, no
profesionales, lideres comunitarios, lideres pares de las poblaciones).

Articulacidn de recursos estatales y privados que permiten mejorar la
calidad de los servicios a la comunidad.

Articulacidn de redes locales, regionales y nacionales que le dan
visibilidad y sostenibilidad a las propuestas que desarrolla la



Corporacion.

Buenas practicas:

>
>
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Tejido relacional ya construido desde 2006

Equipo mixto formado y entrenado y con experiencia en la implementacién
de dispositivos y el trabajo con alta vulnerabilidad.

Contar con territorios concretos de trabajo en la comunidad.

Contar con liderazgos en los territorios de trabajo.

Presencia del equipo de manera permanente estableciendo relaciones en
su cotidiano de vida, generando seguridad para los beneficiarios.

Alianzas de trabajo con el sector publico (secretarias de Salud, educacion y
desarrollo social) mejorando las rutas de acceso y protocolos de
canalizacion para el acceso a los servicios.

La atencion “Uno a Uno”, dando importancia a las personas en sus
necesidades y a su proceso personal

Priorizar el interés por las personas y la construccion de una relacién por
encima del desarrollo de las acciones.

Atencion en primeros auxilios mentales, escucha, acompafamiento y
seguimiento a los casos.

La sensibilizacion y motivacidon de las redes operativas y subjetivas
comunitarias que se involucran en las acciones de los programas.

Dos dispositivos comunitarios conformados por equipos mixtos, dos redes
operativas que articulan y dan respuesta a las demandas de las

poblaciones.
y Phes-

resentante legal




